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1 JUSTIFICATIVA

A Faculdade Unida de Campinas tem como missdo a constante busca da
exceléncia em todos os niveis da educacdo superior, utilizando expressivas competéncias
humanas e adequados recursos pedagogicos e tecnoldgicos. Tem ainda como Vvisdo ser uma
instituicdo de referéncia no estado de Goias e a primeira op¢do de ensino superior na cidade de
Goiania.Baseando-se em principios de integridade, competéncia, valorizacdo de desempenho,
aspiracdo de crescimento pessoal, profissional e institucional, comprometimento com a
comunidade, vocacao para prestar servicos, integracdo e inovacgdo tecnologica.

Dentro do contexto acima, o curso de Servi¢co Social foi estruturado, inserido nas
modernas teorias da educacdo, onde utiliza de metodologias ativas de ensino que envolve
atividades teatrais, discussdes circulares e uso de tecnologias de informacgdo conforme preconiza
as diretrizes institucional Facunicamps. Destaca-se que as tecnologias da informagdo tém
ajudado a construir uma nova ordem econdmica, na qual o conhecimento assume papel
primordial. A Coordenacdo do Curso de Servico Social desempenha um papel integrador e
organizador na implantacdo da estrutura curricular, planejada conjuntamente com o Nucleo de
Desenvolvimento Estruturante (NDE)?, e o corpo docente, buscando favorecer a correlagdo dos
conteddos. No dimensionamento da carga horaria de cada componente curricular busca-se a
adequacdo ao desenvolvimento dos contetdos programaticos previstos.

Assim, a participacdo do curso de Servico Social da Facunicamps vivencia
insercOes nas varias atividades interativas de cunho socioeducativos, realizadas extra salas de

aulas, onde envolvem alunos, professores, comunidade local, a partir de estudos, pesquisas e

1 O NDE é o conjunto de professores, composto por pelo menos cinco docentes do curso, de elevada formac3o e
titulagdo, contratados em tempo integral ou parcial, que respondem mais diretamente pela concepgao,
implementacgdo e consolidagdo do Projeto Pedagdgico do Curso (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010).



extensdo, de forma a culminar em projetos institucionais, em especial, o presente projeto Open
House institucional.

Para a elaboracdo e implementacdo do sub projeto Open House Servi¢o Social, a
coordenacdo do Curso de Servico Social e o NDE trabalharam com professores e alunos em
reunibes semanais antes do inicio das atividades nele propostas, com discussfes sobre o0s
conteldos a serem abordados no dia do evento, sabado o dia todo nas dependéncias da
Facunicamps, e com isso, a capacitacdo dos envolvidos no processo socioeducativo. Neste dia
devera ser montada uma estrutura de atendimento comunitario em diversos stands informativos
de interesse social, nos campos do judiciario, da salde, da engenharia, do servico social, da
informatica, etc, especificamente, este projeto trata do campo de atuagdo servico social.

O servico social situa-se no processo de reproducdo das relaces sociais. E uma profissdo
vinculada ao campo das ciéncias sociais aplicadas, cujo objeto de intervencdo sdo as expressoes
multifacetadas da questdo social e/ou do problema social, esses vividos na cotidianidade
goianiense, em especial, voltado as familias em risco e vulnerabilidade socioeconémica. E uma
profissdo que se utiliza de instrumental cientifico multidisciplinar das ciéncias humanas e sociais
para analise e intervencdo nas diversas refracBes da "questdo social”, isto é, no conjunto
de desigualdades que se originam do antagonismo entre a socializacdo da producdo e a
apropriacéo privada dos frutos do trabalho.

O assistente social é um profissional que tem competéncia conforme a lei de regulamentacéo
da profissdo n° 8.662, de 7 de junho de 1993, que dispde sobre a profissdo de Assistente Social e
da outras providéncias, no art. 4° que trata de suas competéncias, dentre as quais destacam-se a
este trabalho os itens: | - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgéos
da administracdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organiza¢fes populares; V -
orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e
de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; VI - planejar, organizar e
administrar beneficios e Servicos Sociais. Ainda, no art. 5° onde constituem atribuicdes privativas

do Assistente Social, os itens: | - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos,
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https://pt.wikipedia.org/wiki/Ci%C3%AAncias_aplicadas
https://pt.wikipedia.org/wiki/Quest%C3%A3o_social
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pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servi¢o Social; Il - planejar, organizar e
administrar programas e projetos em Unidade de Servigo Social; 111 - assessoria e consultoria e
orgaos da Administracdo Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, em
matéria de Servico Social; IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informac6es
e pareceres sobre a matéria de Servigo Social.

Portanto, é um profissional qualificado para diversos espagos sOcio-ocupacionais numa
posicdo interventiva, investigativa atraves da pesquisa e analise da realidade social. Em muito
pode contribuir quando atua na formulacdo, execucdo e avaliacdo de servigos, programas e
politicas sociais que visam a preservacao, defesa e ampliagdo dos direitos humanos e da justica
social.

Este projeto, portanto, é relevante, pois objetiva contribuir com a formacdo dos alunos na
relacdo teoria e pratica junto a comunidade goianiense, cumprindo assim, principios basilares da
Facunicamps baseados na integridade, competéncia, valorizacdo de desempenho, aspiracdo de
crescimento pessoal, profissional e institucional, comprometimento com a comunidade, em

especial, vocacao para prestar servicos, integracdo e inovacao tecnologica.

2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo geral

Contribuir com a formacéo profissional dos alunos do servi¢o social Facunicamps na relagao
teoria e prética, em atencdo a comunidade goianiense, e, consequentemente na formagao para o

Mercado de trabalho destes estudantes.

2.2 Objetivos especificos

- Mostra de acOes do servico social no espaco aberto a comunidade goianiense.
- Aproximar os alunos do curso de servigo social a realidade socioeconomica da
comunidade atendida no open house.
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- Conhecer a realidade da comunidade atendida pelo servigo social no open houseao
levantar dados socioeconomico

- Conhecer temas de interesses comunitarios para futuras intervencfes do evento
institucional open house.

- Prestar servigos informativos a comunidade goianiense no campo dos direitos sociais
pelos academicos do servico social com acompanhamento de seus professores.

3. METODOLOGIA

Reunido semanais nos meses outubro e novembro da coordenacdo do Curso de Servigo Social
e 0 NDE com professores e alunos para elaborar o projeto antes do inicio das atividades nele
propostas, com discussdes sobre os contetdos a serem abordados no dia do evento sabado o
dia todo nas dependéncias da Facunicamps, e com isso, a capacitacdo dos envolvidos no
processo socioeducativo.

Organizar uma estrutura de atendimento comunitario conforme os diversos stands
informativos de interesse social, nos campos do judiciario, da saude, da engenharia, da
informatica, etc, especificamente, este projeto trata do campo do servigo social.

Controle da frequéncia do académico realizado pela professora: com a lista de chamada a ser
assinada pelos alunos presentes, sO recebera o certificado de participacdo quem obtiver 75%
de frequéncia. O aluno sera orientado a n&o se retirar das atividades sem prévio aviso ao
professor. A falta do académico no (s) dia (s) das atividades tanto tedrica ( capacitacao),
como préatica implicara no comprometimento da nota e certificacao.

Vestuario do grupo de apoio — aplicacéo e tabulacdo de dados do questionario.

a) Camiseta branca

b) Blazer preto



c) Calcajeans

d) Sapatos pretos

4. Aplicar questionario a comunidade participante do evento

(ver anexo modelo).

5. Exposicao de trabalhos:

a) das turmas do periodos noturno do servigo social sala 111, no campus | da Facunicamps

com o tema: politica da assisténcia social sob a supervisdo da professora Juliana Duarte;

b) das turmas do periodo noturno do servico social sala 116 e 117, no campus | da

Facunicamps com o tema: movimentos sociais sob a supervisdo do professor Mario Pires.

c) Observatério Social - sala 118, no campus | da Facunicamps sob a coordenacéo e

supervisdo da professora Eliana Sarmento.

6.
RECURSOS:
6.1 Material
ITENS R$
. 2.000,0
data show 0
. 50,0
0 crachas

50,00




0 Cartolinas
o 3| 3.000,0
not book 0
o 1| 700,00
. Impressora.
o 1| 25,00
resma de papel pardo.
. 1| 75,00
2 pinceis atbmicos cores diversas.
. 1| 150,00
0 cavaletes
. R 0,00
ecortes e impressdes de revistas, jornais e internet - decoracéo
TOTAL 6.050,0
0
OBS: Recursos préprios

6.2 Recursos Humanos
Alunos e Professores
6.3 Recursos Financeiros

Recursos proprios

6.4 Estruturais

Nas dependéncias da instituicdo Facunicamps



7. AVALIACAO

Participacdo nas atividades propostas para certificacdo de conclusdo do trabalho realizado com
carga Horéria de 20 horas.

Sera avaliado: trabalho individual e em equipe, inovacgdo/criatividade, comprometimento e
empenho, e o relatorio final apresentado é requisito para ser avaliado e certificado na proposta de
concluséo do presente projeto.

8. RESULTADOS ESPERADOS

Possibilitar no processo de formacao do académico de servico social a presenca do Servi¢o Social
na Educacdo e sua contribuicdo. Bem como debater como vem se desenvolvendo a pratica desses

profissionais no espaco educacional a partir de uma experiéncia académica.

A educacédo tem hoje um papel preponderante na formacédo do sujeito, e é fundamental para a
promocdo ao conhecimento, buscando sempre o compromisso fundamental de fazer desta um

espaco de conquistas na garantia dos direitos dos cidadaos.

De acordo com a lei que regulamenta a profisséo de servico social (Lei n°8662 de 07 de junho de
1993), ¢ definido como competéncia profissional, escrita no Art.4% “elaborar, coordenar,
executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam no &mbito da atuacéo do servico social
com participacgado da sociedade civil”, e a educagao €, portanto, uma politica social publica onde o
assistente social deve estar inserido em contribuicdo aos temas que atravessam a realidade social,
politica, econémica e cultural mas que, nem sempre sao identificados no dia a dia da instituicéo, é

necessario aprofundar essa relagdo atraves de discussdes que coloquem a fungdo social da escola
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e que venham a aproximar a familia, a comunidade local do contexto escolar, uma estratégia que
podera criar condi¢des para o exercicio da cidadania.
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ANEXOS
OPEN HOUSE - SERVICO SOCIAL
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FICHA LEVANTAMENTO DE DADOS: PERFIL DO USUARIO VISITANTE NA

FACUNICAMPS

COMO SOUBE DO EVENTO? FOLDER (
?

) REDE SOCIAIS? (

) OUTROS? QUAL (IS)

GENERO

() MASCULINO () FEMININO

OUTRO QUAL? IDADE:

MORADIA

BAIRRO OU SETOR ONDE
MORA:

TELEFONE PARA CONTATO: ( )

EMAIL:

NATURALIDADE:

EDUCACAO

ESCOLARIDADE:

() ENSINO FUNDAMENTAL ( ) ENSINO MEDIO;

ENSINO SUPERIOR:

COMPLETO ( )

INCOMPLETO ().

OUTROS? QUAL?

CURSOS DE INTERESSES:

AcGes socio educativas para a comunidade: Quais temas vocé
gostaria que fossem oferecidos pela Faculdade? Escolha até 3
cursos relacionados aos temas abaixo.

RENDA FAMILIAR

Qual a renda familiar?

() até um salario minimo ($ 954,00)

() até 02 salarios minimos ($1.908,00).

( )de 03 até 05 salarios minimos (de $2.862,00 até $4.770.00).
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) Violéncia contra mulher

) Auto-estima

) Bolsa familia

) Previdéncia

) Doengas sexualmente transmissiveis
) Projetos sociais

) Saude

) Assisténcia social.

) Parecer social do assistente social no judiciario.

) Politicas Publicas
) Direitos sociais
) Oratéria

) outros? Quais?

() de 05até 08 salarios minimos (de $ até $4.770.00
até $7.632,00)

() Superior a 08 salarios minimos (superior a $7.632,00).

() Beneficio social governamental ,
qual?___ valoratual:

Quantas pessoas moram em sua casa?
(incluindo vocé)

( ) Duas pessoas. ( ) Trés pessoas.

() Quatro pessoas. () Cinco pessoas.

() Seis pessoas. ( ) Mais de 6 pessoas.
() Moro sozinho.

Até quanto pode pagar por um curso de extensdo com carga

horaria de até 20 horas?
()$50,00-$100,00
()$100,00-5$120,00

( )acimade 120,0 até quanto?




