
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PALESTRA DE BOAS-VINDAS AOS CALOUROS DE 2025 – CREA-GO 
JOVEM 

1. INTRODUÇÃO 

A entrada na universidade é um momento de grande transição para os calouros, repleto 

de expectativas e desafios. Para auxiliar nesse processo e fortalecer a conexão dos 

novos acadêmicos com sua futura profissão, a palestra de boas-vindas para os calouros 

de 2025 foi realizada no dia 24 de fevereiro. O evento contou com a participação das 

representantes do CREA-GO Jovem, que apresentaram o Conselho Regional de 

Engenharia e Agronomia de Goiás (CREA-GO), destacando seu papel na regulamentação 

e fiscalização das atividades da Engenharia. 

Durante a palestra, os estudantes foram informados sobre os benefícios oferecidos pelo 

CREA-GO Jovem e pela Mútua Jovem, programas voltados para o suporte acadêmico e 

profissional dos futuros engenheiros. Além disso, a interação entre os calouros e as 

palestrantes possibilitou o esclarecimento de dúvidas e incentivou a participação ativa dos 

acadêmicos nas iniciativas do Conselho. 

O evento foi fundamental para proporcionar um acolhimento adequado aos novos 

estudantes, fortalecendo seu vínculo com a comunidade acadêmica e apresentando-lhes 

as oportunidades que podem impulsionar suas trajetórias profissionais. 

 

2. OBJETIVOS 

A palestra teve como principais objetivos: 

● Integrar os calouros ao ambiente acadêmico, proporcionando uma recepção 

informativa e acolhedora; 

 

● Apresentar o CREA-GO e sua importância para os futuros profissionais da 

Engenharia; 

 

 



 

● Explicar o funcionamento do CREA-GO Jovem e os benefícios oferecidos aos 

acadêmicos; 

 

● Destacar as vantagens da Mútua Jovem para os estudantes de Engenharia; 

 

● Incentivar a participação dos alunos nas atividades e programas do CREA-GO 

Jovem, promovendo seu engajamento profissional desde a graduação. 

 

 

3. OBJETIVOS ALCANÇADOS 

● Os calouros compreenderam a relevância do CREA-GO para a regulamentação e 

valorização da profissão; 

 

● Houve grande engajamento e interesse dos alunos nas oportunidades oferecidas 

pelo CREA-GO Jovem e pela Mútua Jovem; 

 

● Os estudantes foram incentivados a participar ativamente das iniciativas do 

CREA-GO Jovem, fortalecendo sua integração com o setor profissional; 

 

● A palestra proporcionou um primeiro contato essencial dos acadêmicos com 

entidades que podem apoiar seu desenvolvimento ao longo da graduação e na 

transição para o mercado de trabalho. 

 

 

4. METODOLOGIA 

A palestra foi conduzida de forma dinâmica e interativa, contemplando: 

 



 

● Apresentação expositiva: Explicação detalhada sobre o CREA-GO, CREA-GO 

Jovem e Mútua Jovem; 

 

● Exibição de materiais audiovisuais: Uso de slides e vídeos institucionais para 

ilustrar as informações; 

 

● Sessão de perguntas e respostas: Momento dedicado ao esclarecimento de 

dúvidas dos calouros; 

 

● Distribuição de materiais informativos: Panfletos e guias explicativos sobre os 

programas e serviços oferecidos pelo CREA-GO Jovem. 

 

 

5. CRONOGRAMA 

● 24 de fevereiro de 2025 
 

○ 19h00 - Abertura oficial: Recepção dos calouros e contextualização sobre 

a palestra; 

 

○ 19h20 - Apresentação do CREA-GO e do CREA-GO Jovem: Explicação 

sobre o Conselho e seu papel na Engenharia; 

 

○ 20h00 - Benefícios do CREA-GO Jovem e Mútua Jovem: Apresentação 

dos programas e incentivos para estudantes; 

 

○ 20h40 - Sessão de perguntas e respostas: Esclarecimento de dúvidas dos 

acadêmicos; 

 

 



 

○ 21h10 - Encerramento e convite para participação ativa no CREA-GO 
Jovem. 
 

 

6. RECURSOS UTILIZADOS 

● Espaço físico: Auditório da instituição, equipado para a apresentação; 

 

● Equipamentos audiovisuais: Microfone, projetor e telão para exibição de 

conteúdos explicativos; 

 

● Materiais informativos: Panfletos e guias sobre o CREA-GO Jovem e a Mútua 

Jovem; 

 

● Equipe organizadora: Representantes do CREA-GO Jovem e equipe de apoio da 

instituição; 

 

● Divulgação: Convites enviados previamente aos calouros por e-mail e redes 

sociais institucionais. 

 

O evento foi um marco inicial para os acadêmicos, proporcionando um primeiro contato 

significativo com o Conselho e reforçando a importância do envolvimento com a 

Engenharia desde os primeiros semestres. 

 

 

 

 

 

 



 

6. RESULTADOS OBTIDOS 

A palestra de boas-vindas aos calouros de 2025, realizada no dia 24 de fevereiro, foi um 

momento fundamental para a integração dos novos acadêmicos dos cursos de 

Engenharia com o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Goiás (CREA-GO) 

e seu segmento jovem, o CREA-GO Jovem. O evento proporcionou uma apresentação 

detalhada sobre a importância do Conselho, os benefícios oferecidos aos estudantes e o 

impacto da participação ativa dos futuros engenheiros nas entidades representativas da 

profissão. Abaixo, destacam-se os principais resultados obtidos: 

Conhecimento sobre o CREA-GO Jovem: Os calouros compreenderam a estrutura e o 

funcionamento do CREA-GO Jovem, bem como a sua missão de aproximar os estudantes 

do mercado de trabalho e da atuação profissional regulamentada. 

Informações sobre benefícios e incentivos: Foram apresentados os programas voltados 

aos estudantes, como descontos, capacitações, mentorias e o suporte oferecido pela 

Mútua Jovem, que disponibiliza benefícios assistenciais e oportunidades para o 

crescimento acadêmico e profissional. 

Engajamento dos alunos: A palestra despertou grande interesse entre os calouros, que 

participaram ativamente com perguntas e demonstraram entusiasmo em conhecer mais 

sobre as possibilidades oferecidas pelo CREA-GO Jovem. 

Esclarecimento sobre a importância da regularização profissional: Os estudantes foram 

instruídos sobre os primeiros passos para sua inserção no Conselho, os registros 

necessários e a relevância da regulamentação para a segurança e valorização da 

profissão. 

Fortalecimento da relação entre os acadêmicos e o CREA-GO: O evento contribuiu para 

aproximar os estudantes das entidades representativas da Engenharia, incentivando-os a 

se tornarem membros ativos e participativos. 

Integração e recepção acolhedora: A palestra também cumpriu o papel de recepcionar os 

novos alunos, proporcionando um ambiente acolhedor e motivador para o início da 

jornada acadêmica. 

 



 

A palestra foi um sucesso e atingiu plenamente seus objetivos, promovendo uma 

experiência enriquecedora para os calouros e incentivando sua participação ativa no 

CREA-GO Jovem e na Mútua Jovem. 

 

 

7.  Registros fotográficos da palestra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

___________________________________________ 

Amanda Beatriz Albernaz de Araújo 

Coordenadora dos cursos de engenharias FacUnicamps 
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